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Erasmus+ Europska komisija financijski podrzava projekt i proizvodnju ovog sadrzaja, koji
odraZava stavove iskljucivo autora, te se Komisija ne moZe smatrati odgovornom
za koristenje informacija koje se ovdje nalaze.
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STO CUJES?

Materijali: papir, olovka, olovka

Opis:

Ovu je igru lako igrati, ali je nije tako lako , 0svojiti“. Zahtijeva punu paZnju i aktivno slusanje
sudionika. Okupite svoju grupu sudionika i svakom igrac¢u podijelite papir i olovku ili olovku.
Recite im da ¢ete im dati usmene upute za crtanje predmeta, korak po korak. Na primjer, mogli
biste im dati upute poput: Nacrtajte krug unutar kvadrata tako da to¢no stane u sredinu
kvadrata. Presijecite 2 linije kroz krug, dijeleci krug na 4 jednaka dijela. VjeZzba moZe postupno
postajati sve teZza sa svakom nastavom, a ako grupa nije pazljivo slusala upute, ne moze se
nadati da ¢e uspjeSno zavrsiti vjezbu.

(https://plentifun.com/)

ORIGAMI

Materijali: List papira (8,5 x 11 inca)

Opis:

Svakom sudioniku dajte jedan list papira standardne velic¢ine (8,5 x 11 inc¢a). Recite svojim
sudionicima da cete im davati detaljne upute kako presaviti svoj papir u oblik origamia.
Obavijestite svoje sudionike da moraju drZati zatvorene oci i usta dok slijede upute; ne smiju
gledati u papir niti postavljati bilo kakva pitanja za pojasnjavanje. Dajte grupi vase upute kako
presaviti papir u oblik origami po vasem izboru. Kad su sve upute date, neka svi otvore odi i
usporede svoj oblik s predvidenim oblikom.

NAPRAVITE INTERVJU

Materijali: Materijali nisu potrebni

Opis:

Cilj ove vjezbe je dvojak. S jedne strane, naucit ¢e kako strukturirati reCenice poslovnog svijeta
(uz prethodno istrazivanje primjera na Internetu), s druge strane, kako bi se pripremili za
stvarnu situaciju na razgovoru za posao i kako Sto uspjesnije odgovoriti. Skupinu treba podijeliti
u viSe parova. Jedna osoba u timu trebala bi "igrati" ulogu poslodavca, a druga je kandidat.
Poslodavac treba pripremiti 10 pitanja koja ¢e postaviti kandidatu, a kandidat takoder treba
pripremiti 5 pitanja. Voditelj vjezbe slusat ¢ée i nakon vjezbanja komentirati dobre dijelove i
dijelove na kojima bi trebali vise raditi. Ovisno o vremenu za vjezbanje, uloge se mogu mijenjati.

Sufinancirano sredstvima Europska komisija financijski podrzava projekt i proizvodnju ovog sadrzaja, koji

programa Europske unije odrazava stavove isklju¢ivo autora, te se Komisija ne moZe smatrati
Erasmus+ odgovornom za koristenje informacija koje se ovdje nalaze.
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